



РЕШЕНИЕ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ИНВАЛИДУ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ


принимается Центром занятости с учетом сведений, содержащихся в ИПРА (об имеющихся у него ограничениях жизнедеятельности, о показанных или противопоказанных видах трудовой деятельности, рекомендуемых условиях труда) и заключении федерального учреждения медико-социальной экспертизы о нуждаемости инвалида в сопровождении при содействии занятости, выданной по результатам анализа характера и условий труда в предлагаемых инвалиду вакансиях


РЕЗУЛЬТАТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ  УСЛУГИ 


определение работника Центра занятости ответственного за сопровождение инвалида- получателя услуги.





Центр занятости населения


Еткульского района


� HYPERLINK "http://www.etk.szn74.ru" �www.etk.szn74.ru� 


Тел.: 8(351) 452-13-74


          8(351) 452-24-60


Факс: 8(351) 452-13-05


E-mail: � HYPERLINK "mailto:etk_szn74@mail.ru" �etk_szn74@mail.ru� 


Адрес: 456560, c. Еткуль, ул. Трактовая, 9








ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ПО ТРУДУ


И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ


ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ





ОРГАНИЗАЦИЯ СОПРОВОЖДЕНИЯ ПРИ СОДЕЙСТВИИ ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОВ





Рынок труда Челябинской области


Рынок труда на  25 марта 2020 года


Незанятые граждане:  25535 чел.


Безработные:  22276 чел.


Уровень безработицы: 1,19 %


Количество вакансий: 23542 ед.


Напряженность на рынке труда   1,08 чел./вак.


Рынок труда Еткульского района


Рынок труда на  31 марта  2020 года


Незанятые граждане:  178 чел.


Безработные: 162 чел.


Уровень безработицы: 1,25 %


Количество вакансий: 240 ед.


Напряженность на рынке труда   0,74 чел./вак.
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ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ


заявление о предоставлении государственной услуги;


паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменяющий; документ, удостоверяющий личность иностранного гражданина, лица без гражданства;


инвалид вправе по собственной инициативе представить ИПРА, выданную федеральным учреждением медико-социальной экспертизы.





СПОСОБ ПОДАЧИ ЗАЯВЛЕНИЯ ОБ ОКАЗАНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ:


личное обращение в Центр занятости


обращение в многофункциональный центр (далее – МФЦ);


отправка заявления в Центр занятости или МФЦ почтовой связью, по факсу или по электронной почте, в том числе с использованием с использованием регионального портала государственных и муниципальных услуг или «личного кабинета» в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр инвалидов».


ЗАЯВЛЕНИЕ ЗАВЕРЯЕТСЯ ЛИЧНОЙ ИЛИ ПРОСТОЙ ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ ЗАЯВИТЕЛЯ.





ГОСУДАРСТВЕННАЯ УСЛУГА ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ ИНВАЛИДАМ, ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫМ В ЦЕЛЯХ ПОИСКА ПОДХОДЯЩЕЙ РАБОТЫ В ЦЕНТРЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ


сопровождение инвалидов при содействии занятости - это оказание индивидуальной помощи незанятому инвалиду при его трудоустройстве, создание условий для осуществления им трудовой деятельности и ускорения его профессиональной адаптации на рабочем месте, а также формирование пути его передвижения до места работы и обратно и по территории работодателя. 


СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНВАЛИДОВ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ


в целях трудоустройства незанятых инвалидов, обеспечения их профессиональной адаптации и стабильной занятости.


В СОПРОВОЖДЕНИИ ИНВАЛИДА ПРИНИМАЮТ УЧАСТИЕ:


сотрудники Центра занятости 


содействуют инвалиду в получении полного комплекса услуг в сфере занятости; 


консультируют инвалида об имеющихся возможностях по его трудоустройству;


организуют взаимодействие незанятого инвалида с работодателем, помогают составить резюме и провести собеседование;








взаимодействуют с органами медико-социальной экспертизы и другими организациями по подбору подходящих профессий  для  трудоустройства или обучения


при необходимости направляют инвалида (признанного безработным), для прохождения профессионального обучения и (или) получения дополнительного профессионального образования;


информируют работодателей по вопросу  сопровождению инвалидов; 


РАБОТОДАТЕЛИ 


формируют  с учетом потребностей инвалида пути передвижения по территории работодателя;


оборудуют (оснащают) рабочее место, обеспечивают для доступ в необходимые помещения;


оказывают помощь в организации труда при дистанционной работе или работе на дому;


определяют особенности режима рабочего времени и времени отдыха инвалида:


определяют при необходимости наставника;


негосударственные организации


помогают инвалидам в формировании пути их передвижения до места работы и обратно при наличии такой потребности.











